\4

VILLARS HOLDING

Le groupe Villars Holding SA est actif dans divers domaines tels que le commerce de détail
via la société Restoshop SA, la boulangerie avec Boulangerie-Patisserie-Confiserie Suard
SA, la restauration avec Pause-Café SA et 'immobilier avec Parvico SA. Au total, le groupe
compte 37 établissements et plus de 360 collaborateurs a travers toute la Suisse.

Afin de compléter notre équipe, nous cherchons de suite ou a convenir :

un/e comptable a 80-100% (H/F)

Directement rattaché(e) a la directrice des finances, votre mission sera d’effectuer la tenue
compléte de la comptabilité, ainsi que I'établissement des bouclements trimestriels et
annuels.

Votre mission :

o Comptabilité générale : participation au suivi du Systéme de contrdle interne, aide a la
préparation des bouclements, suivi et comptabilisation des transitoires, support a la
responsable financiére, suivi et préparation des procédures d'inventaire, suivi et
comptabilisation des immobilisations corporelles, aide a la préparation du budget

e Gestion et suivi des activités bancaires: remontée des piéces bancaires,
comptabilisation des avis, suivi de la trésorerie, préparation des paiements, contréle et
comptabilisation de la caisse

o Gestion et suivi des activités de la comptabilité des débiteurs : intégration des
factures/notes de crédit, gestion des données, préparation et envoi des relances, suivi
des relations financiéres

o Gestion et suivi des factures fournisseurs : réception des factures/notes de crédit,
création des comptes, intégration, préparation des paiements, suivi des relations
financiéres
Etablissement des décomptes TVA : en assurer I'exactitude et garantir les paiements

o Diverses taches d’administration et secrétariat

Votre profil :

e CFC employé de commerce / formation supérieure en comptabilité, achevée ou en cours
Expérience de 3 a 5 ans dans un poste similaire

Parfaite connaissance des outils Microsoft

Connaissances du programme Abacus, un atout

Autonomie, sens des priorités, proactivité, esprit d'initiative, dynamisme, travail d'équipe,
orientation client

o Aisance dans les contacts, polyvalence et faculté d’adaptation

e Langue maternelle frangaise, connaissances de I'allemand un atout

Nous offrons :

¢ Un poste stable et motivant au sein d’'une équipe jeune et dynamique
e Une activité variée

e Une large place a l'initiative personnelle

Etes-vous prét(e) a vous investir dans le succés de notre société ? Alors n’hésitez plus et
transmettez de suite votre dossier complet (lettre de motivation, CV avec photo, certificats de
travail, formation) a :postulation@yvillarsholding.ch

Pour toutes questions complémentaires, veuillez contacter Madame Cristina da Silva au
026/426.26.66



